ANEXO II - EDITAL PROGRAMA DE GESTÃO E DESEMPENHO Nº 68/2024
PLANO DE TRABALHO DA EQUIPE

	UNIDADE ORGANIZACIONAL
	Unidade administrativa ou acadêmica definidia no Estatuto da UFRJ.

	UNIDADE DE PLANEJAMENTO
	Unidade SIORG de maior nível hierárquico a qual a equipe está vinculada e que vai organizar e coordenar o trabalho das equipes e planejamento referente ao PGD. (Se a unidade de planejamento for a mesma que a unidade organizacional, basta repetir aqui)

	CHEFIA IMEDIATA DA UNIDADE DE PLANEJAMENTO
	Servidor designado com FG ou nomeado com CD que responde pela unidade SIORG mínima a que a equipe está vinculada.

	EQUIPE
	[bookmark: _GoBack]Unidade subordinada à Unidade de Planejamento. Pode ser uma divisão, seção ou até uma coordenação, superintendência geral ou até equivalente à unidade de planejamento. Essa situação será definida pelo edital, no quadro de vagas. (Se a Equipe for a mesma que a Unidade de Planejamento, basta repetir aqui).

	RESPONSÁVEL PELA EQUIPE
	Membro da equipe que coordena os trabalhos e responde pela equipe perante a chefia imediata (se a coordenação da equipe for equivalente à chefia imediata, repetir o nome aqui)

	CICLO DE ACOMPANHAMENTO
	Semanal, quinzenal, mensal, trimestral, semestral.

	REGIME DE OCORRÊNCIA
	Reunião presencial, remota, híbrida

	HORÁRIO DE COMUNICAÇÃO
	Horário de comunicação, conforme disposto no Art. 25 da IN nº 116/2023



	MEMBROS DA EQUIPE
	MODALIDADE DE TRABALHO

	 
	Não aderiu ao PGD (não precisa fazer plano de trabalho individual)
PGD presencial
PGD teletrabalho parcial



	ATIVIDADE
	META
	PRAZO
	INDICADOR

	Devem ser escolhidas entre as atividades listadas no ambiente organizacional da equipe, listadas no anexo II do decreto 5824/2006.
	A meta indica a quantidade ou o percentual de um produto ou serviço que será entregue no período de execução do plano. As metas devem ser mensuráveis e factíveis.
	O prazo indica quando, em que data, deverá ser atingida a meta.
	O indicador será o parâmetro principal para o monitoramento, por isso, sugerimos atenção na sua formulação, permitindo que seja possível aplicar a métrica de monitoramento proposta.
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________________________________________
NOME DO SERVIDOR



________________________________________
(NOME DO CHEFE IMEDIATO)
(Cargo)
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