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I – EMENTA 

Políticas  públicas:  papel  do  estado,  dos  profissionais  de  saúde  e  da  sociedade. 

Comunidade: conceitos, características e plano de ação. Microrregião como área de 

saúde e unidade de trabalho na enfermagem. Diagnóstico de microrregião:  fatores 

determinantes  do  processo  saúde-doença,  indicadores  sócio-demográficos  e 

epidemiológicos,  e  problemas  emergentes  da  microrregião.  Programas  e  projetos 

aplicados  ao  diagnóstico  de  microrregião.  Indicadores  de  avaliação  em  saúde  e 

Enfermagem.  

II – DESCRIÇÃO DO PROGRAMA  

Relevância  para  os  aspectos  teórico-práticos  do  profissional  enfermeiro  em 

diagnósticos de microrregião de saúde com ênfase no Sistema Único de Saúde - SUS; 

Ensino  prático  desenvolvido  nas  Estratégias  de  Saúde  da  Família  e  secretarias 

municipais de saúde da região. Promoção da capacitação técnica e do senso crítico do 

acadêmico em relação  à  realidade  de saúde e  dos  serviços  de  saúde,  estímulo da 

participação  efetiva  na  prestação  de  assistência  e  no  planejamento  de  saúde, 

compatíveis com as necessidades de saúde da população em seu território.  
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